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Master en Direccidon de Sistemas y TIC

para la Salud y en Digitalizacion Sanitaria

- ® GOBERNO  MINISTERIO
DE ESPANA  DE SANIDAD

Corresponde al Ministerio de Sanidad, la propuesta y ejecucién de la politica del Gobierno
en materia de salud, de planificacién y asistencia sanitaria, asi como el ejercicio de las
competencias de la Administracién General del Estado para asegurar a los ciudadanos el
derecho a la proteccién de la salud.

En su estructura organica incluye la Secretaria General de Salud Digital Informacion
e Innovacion del SNS que a su vez comprende la D.G. de Salud Digital y Sistemas de
Informacién del SNS.

La Secretaria General asume competencias sobre aspectos clave de las politicas publicas
sanitarias como los relativos a la innovacidn en el sistema y la industria sanitaria; la
digitalizacién del Sistema Nacional de Salud; la gestion de la informacion sanitaria y los
proyectos de innovacion en el dmbito de la salud. Entre otros objetivos, aborda los proyectos
de modernizacion, mejora y transformacién del Sistema Nacional de Salud tras los retos
derivados de la pandemia ocasionada por la COVID-19. En concreto, los relacionados con
la salud digital, la interoperabilidad y los g .

servicios en red en el &mbito nacional, europeo &
e internacional; asi como los sistemas de
informacidn sanitarios.

Por su parte la D.G. de Salud Digital y Sistemas
de Informacién del SNS es el 6rgano encargado
del desarrollo de servicios publicos digitales, del
impulso a la salud digital y a la interoperabilidad
electrdnica de la informacion clinica y sanitaria,
tanto en el dmbito nacional como internacional. Se encarga, ademas, de la innovacion en
la analitica de datos y la explotacion de la informacidn relativa a la salud.

El objetivo es preparar el Sistema Nacional de Salud para atender los grandes desafios a los
que se enfrenta, equiparables a los que tienen ante si el conjunto de paises avanzados. De
ahi el fortalecimiento de las capacidades de direccion, coordinacidon, impulso y seguimiento
en aspectos tan relevantes como las tecnologias sanitarias, el e-Health, la innovacion o los
sistemas de informacion sanitaria.

Instituto de Salud Carloslll

El Instituto de Salud Carlos Il (ISCIII) es el principal Organismo Publico de
Investigacién (OPI), dedicado a la vertebracion de la Investigacion del Sistema
Nacional de Salud (SNS) y a la Prestacién de Servicios Cientifico Técnicos de
referencia a nivel estatal y regional.

Con una trayectoria de mas de 25 afios de investigacidon y prestacion de servicios de
referencia en Ciencias de la Vida y de la Salud, es ademas el organismo gestor de la Accién
Estratégica en Salud (AES).

Adscrito organicamente al Ministerio de Ciencia e Innovacion y funcionalmente, tanto a
este mismo como al Ministerio de Sanidad, tiene como misidn principal el fomento de
la generacién de conocimiento cientifico en ciencias de la salud y el impulso de la
innovacidn en la atencidn sanitaria y en la prevencién de la enfermedad.

La misién del ISCIII se sustenta en tres pilares que situan al paciente y al ciudadano como
ejes principales de sus actividades. Dichas actividades son:

e Financiacién de la Investigaciéon en Salud a través de la AES en el marco
del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
(PECTINN).

e Prestacién de servicios de referencia en Salud Publica a la Administracion
General del Estado y al SNS y desarrollo de investigaciéon biomédica a través
de sus centros propios y fundaciones.

e Programas de formacion orientados a los profesionales de la Salud a través de
sus escuelas (Escuela Nacional de Sanidad y Escuela Nacional de Medicina del
Trabajo).



Escuela Nacional
de Sanidad
1924 -2024

El Instituto de Salud Carlos Ill, a través de la Escuela
Nacional de Sanidad participa en la capacitacion
basica o avanzada de los profesionales de la salud
para hacer frente a las actuales demandas sanitarias

mm de la sociedad.
_ix Wmm““mmmmh Imparte formacion, asesoramiento e investigacion
en los campos de Salud Publica, Administracion
Sanitaria y disciplinas afines.

La formacién en la Escuela Nacional de Sanidad asume el impulso de la investigacion
aplicada a nivel nacional y promueve la difusion del conocimiento en temas de salud
publica y de cooperacion al desarrollo e investigacion aplicada, en colaboracion con las
administraciones y sociedades cientificas.

OCIEDAD ESPANOLA DE

II I SOCIEDAD ESPANOLA
sl Bal .l DE INFORMATICA DE LA SALUD

La Sociedad Espafiola de Informatica de la Salud es una sociedad cientifica sin animo
de lucro cuyo objetivo es la promocion de la investigacidon, desarrollo, innovacion,
implantacion y buen uso de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el
ambito de la Salud para la mejora del bienestar de los ciudadanos y con pleno respeto a
sus derechos.

Para la consecucion de estos objetivos busca la integracion de cuantos profesionales
encuentran en las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacién un medio para la
mejora de la salud de los ciudadanos y persigue la generacién de conocimiento en este
campo bajo los principios de neutralidad politica, objetividad en los analisis, participacion
y transparencia en la toma de decisiones.

Por todo ello, se constituye en un foro privilegiado de participacion e intercambio de ideas
y experiencias para los profesionales de la sanidad, la tecnologia o la gestidn sanitaria.

Objetivo general

El Master se dirige a dotar a profesionales sanitarios de las competencias apropiadas para
liderar y gestionar una Transformacion Digital de acuerdo con las necesidades actuales de
cambio en el Sistema Sanitario.

En la actualidad existe una demanda urgente de profesionales preparados para incorporar
los avances de la Salud Digital en el sector. La tematica y el enfoque del Master lo hacen
relevante para personas de distintos ambitos de conocimiento y desarrollo profesional
(medicina, enfermeria, farmacia, economia, gestion, informatica, ingenieria,
telecomunicaciones, ciencias, matematicas, etc.)

Doce afios de experiencia y mas de 270 titulados de todo el SNS avalan la trayectoria del
Madster en Direccidn de Sistemas y TIC para la Salud y en Digitalizacién Sanitaria
(MDSTICS-DS)

Objetivos especificos

A la finalizacion del programa de estudios que constituyen el Master se pretende que los
alumnos sean capaces de:

e Liderar un proceso de transformacion digital

e Conocer la evolucion hacia la Salud Digital y las claves de la Transformacion
Digital en Sanidad

e Comprender los problemas de la transformacion digital en sanidad y los
procesos de realizacion de la estrategia digital de salud en la practica.

e Conocer como las organizaciones y los profesionales del sector sanitario utilizan
las TIC para su actividad, sus necesidades y las perspectivas de cambio.

e Conocer codmo los ciudadanos y pacientes interaccionan con los servicios y
aplicaciones TIC, sus requisitos y potencial de desarrollo.

e Liderar y participar en la concepcién, desarrollo, implantacién y gestién de
innovaciones y nuevos servicios digitales para la Salud.

e Asesorar sobre el uso y aplicacion de las TIC innovadoras en las organizaciones
sanitarias.

e Analizar sistemas y servicios sanitarios para identificar necesidades y establecer
requisitos para aplicaciones de TIC para la Salud.

e Planificar el desarrollo e implantacidn de los sistemas de informacién de salud.

e Conocer la importancia de la normalizacion y los estandares para los sistemas
de informacion sanitarios y su interoperabilidad.

* Promover la adquisicion de capacidades y habilidades para gestionar las TIC en
administraciones e instituciones sanitarias publicas y privadas.

e Conocer la estructura del mercado de TIC para la Salud.



e |dentificar barreras en la implantacion y gestion de sistemas TIC para la Salud y

disponer de guias para superarlas
e Conocer metodologias para la gestién del cambio.
e Conocer el potencial de las redes sociales en Salud

e Comprender las posibilidades y oportunidades de tecnologias emergentes en

Sanidad Cloud Computing, Big data, mHealth, Inteligencia Artificial, e Internet de

las Cosas (loT)
¢ Revisar el marco de actuacion de la gestién directiva de las TIC en:
— La planificacion TIC, tanto estratégica como operativa.

— El rol del manager/CIO. El estilo del management, el coaching, el equipo.
Gestidn directiva TIC

— Los Comités TIC, estructura, funcionamiento y legislacion asociada en esta
materia.

— La gestidn del cambio, oficinas técnicas de proyectos, acuerdos de nivel de
servicio y planes de garantia de calidad.

— Metodologias orientadas al entorno TIC; COBIT, ITIL, METRICA, CMMI o
MAGERIT.

— Herramientas para andlisis y control TIC; DAFO, BSC, CMDB, CMS o SGSI.

— Infraestructuras / servicios intervinientes en las soluciones TIC; LAN, WLAN,
NAS, SAN, ASP, CLOUD COMPUTING, Saa$, laaS, PaaS, CRM, CAU,Big Data.

— Aspectos a considerar en la seguridad TIC y especificidades en las
infraestructuras de redes.

— Alternativas en las estructuras de CPD; propias, housing o hosting.

— Los contratos de servicios de desarrollo, consultoria, sistemas o comunicaciones.

— La eleccidn de herramientas colaborativas, de back office y su mantenimiento.

— La eleccidon de entornos de desarrollo (Java, .net, PHP, etc.)

— La eleccidn de sistemas y entornos operativos (MS, Linux, virtualizacion)

Competencias

El Master tiene como fin que los alumnos alcancen tras su realizacidn las siguientes
competencias

a) Competencias genéricas

e Capacidad para la organizacion, planificacién, direccién y supervisién de
organizaciones TIC y proyectos de Salud Digital complejos.

e Capacidad para el andlisis critico y la toma de decisiones
b) Competencias especificas

e Ser capaz de analizar los retos y oportunidades de las TIC en los sistemas de
salud en el nuevo contexto de cambios socio-demogréficos, epidemiolégicos,
econdmicos cientificos y tecnoldgicos actuales.

e Liderar los procesos de implantacion de sistemas TIC en las administraciones y
organizaciones sanitarias para el cambio

e Analizar la implicacién de las TIC en la transformacion sanitaria actual, asi
como de los cambios organizativos, de los modelos de gestion, de los

cambios culturales y de servicios asistenciales que se derivan en el seno de una
organizacion sanitaria y del ambito interinstitucional.

e Conocer los mecanismos de seguridad y proteccion de la informacion que se
tienen que considerar en los servicios basados en TIC.

¢ Analizar los contenidos y estructura de los sistemas desde el punto de vista de
la interoperabilidad.

e Adquirir la capacidad de impulsar procesos de innovacidn tecnolédgica y mejora
de los sistemas sanitarios y de practica clinica basados en tecnologias

digitales, liderando proyectos y gestionando grupos de trabajo en entornos
complejos multidisciplinarios.

e Participar en el disefio e implementacién de los sistemas de informacion
integrados médico-sociosanitarios.

e Conocer las necesidades y soluciones para la nueva generacion de sistemas
avanzados de soporte a la Salud Publica y los Servicios de Epidemiologia.

¢ Disefiar e incorporar con éxito la Salud Digital en las estructuras de servicios
sanitarios existente como herramientas de gestion del conocimiento.



¢ Ser capaz de analizar el impacto que la puesta en marcha de un proyecto de
Salud Digital TIC tiene en las organizaciones y los servicios sanitarios, asi como
de disefiar estrategias para superar barreras y aprovechar elementos facilitadores
en el proceso de su implantacion.

e Analizar criticamente y discernir cuales son los requisitos para la implantacion,
la adopcidn y la aplicacién extendida de proyectos de Salud Digital TIC
para la salud

e Conocer las caracteristicas, experiencias de implementaciones y tendencias
en los sistemas de Identificacion, Historia Clinica Electronica, Receta electroénica,
y cita electrédnica.

e Conocer los fundamentos del modelado de la informacidn clinica y de la
representacion del conocimiento clinico, asi como el estado del arte
cientifico-técnico de los sistemas de soporte a la decision médica.

e Activar la incorporacion de herramientas de gestién del conocimiento e
Inteligencia Artificial a lo largo de toda la organizacion.

e Conocer las caracteristicas y problematica de la gestiéon integrada de la
informacién gendmica y clinica en su aplicacion en el ambito asistencial, en el
contexto del desarrollo de la medicina personalizada y de precisién

e Conocer las caracteristicas de las experiencias de aplicaciéon de la informatica
en el ambito de la investigacion traslacional y clinica, e identificar las
potencialidades de desarrollo de dicho segmento de mercado (fabricantes de
software, institutos de investigacién, compafiias farmacéuticas, etc.)

e Conocer las caracteristicas y potencial de las aplicaciones digitales en la red

e Ser capaz de priorizar, diseiar, implementar, integrar, innovar y evaluar con
eficacia sistemas de telemedicina, telesalud y teleasistencia.

e Ser capaz de proyectar escenarios de demanda futura de servicios integrados
apoyados en las TIC emergentes.

e Comprender las necesidades y potencialidades de los servicios integrados
soportados por plataformas digitales para la atencién a cronicos,
mayores y dependientes.

eConocer las regulaciones de la UE sobre el Espacio Europeo de Datos de Salud
y el Reglamento de IA, asi como las trasposiciones a nivel nacional.

PROGRAMA
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Areas Tematicas

Al - MARCO DE REFERENCIA Y BASES DE LAS TIC EN SANIDAD

El Sistema Sanitario en Espafia.

Introduccion a la Salud Digital.

A2 - GESTION DIRECTIVA DE LAS TIC EN SALUD

La planificacion TIC. Aspectos generales. Incidencia de otras areas tematicas en la
planificacién. La planificacion estratégica. Articulacion con la planificacion operativa.

La gobernanza TIC. Efectos de factores emergentes como la transformacion digital, 1A o el
COVID-19 en la planificacion estratégica.

El rol del manager / el CIO. El estilo del management, autoconfianza, COACHING, espiritu
ganador, el equipo, formacion, resultados. Los Comités de Direccién TIC. Influencia de

la digitalizacion TIC en la estructura de las organizaciones. Legislacion genérica y especifica
sobre OOCC y en materia TIC.

La planificacion operativa en la era digital. Planes directores / de accién / de sistemas.
La gestion del cambio. Oficinas técnicas de proyectos. Acuerdos de nivel de servicios.
Planes de garantia de calidad. Casos de éxito de transformacion digital.

Metodologias TIC y de gestion de proyectos (COBIT, ITIL, PMP, PRINCE2, METRICA, CMMI),
Herramientas de analisis y control TIC. La matriz DAFO. Indicadores de situacion y control.
CMI / BSC. KPI / RFC. CMDB/KMDB. CMS. Business Case. Branding Studio, Chatbot.

La seguridad TIC. Legislacion aplicable. Aplicacion del Reglamento General de Proteccion
de Datos. El papel del Delegado de Proteccion de Datos. Auditorias. Metodologias /
Herramientas de Seguridad MAGERIT. SGSI. PILAR.

Infraestructuras LAN. WAN. WLAN. NAS / SAN. SERVICIOS @-LAN.
Seguridad en redes / Ciberseguridad.

Servicios al usuario final. Redes Sociales. Dispositivos en MOVILIDAD. Identidad digital,
certificados electrénicos, firma electrdnica.

Cloud Computing. BIG DATA. Inteligencia Artificial. Reglamento europeo. Casos de uso de
la Inteligencia Artificial. Infraestructuras de procesamiento. Servicios de apoyo (Housing,
Hosting, centros de backup).

Entornos / Plataformas de desarrollo (Java, .Net, PHP). Desarrollos en el ambito cientifico.
Entornos Bibliograficos. Gestores de contenidos / documentales, Repositorios. Desarrollos
para movilidad (Android, los, WP, HTMLS5). Infraestructura computacional / Bioinformatica.
Espacio de datos (ED) / Marco de gobernanza comun

La gestion presupuestaria del gasto. Los contratos de servicios para entornos de desarrollo,
consultoria, sistemas o comunicaciones. La gestiéon de RRHH

9



A3-LASTICEN EL SISTEMA SANITARIO

acion de Salud y Sociosanitarios. Estrategia y Gobernanza.
lud, Reglamento. Estrategia de IA del SNS.

mativa de proteccion de datos en el sector salud.

n el ambito de la salud. La oficina del dato.
C del sistema sanitario.
el ClO sanitario.

n el area de la Farmacia, los medicamentos y los

istencial. La incorporacion de la IA.

nciales basados en las TIC: gestién de crénicos y relacion con

la investigacion en salud y biomedicina.

A4 - TECNOLOGIAS Y SOLUCIONES TIC EN SALUD

ones institucionales: nodo SNS -HCDSNS.

rvicios y aplicaciones departamentales hospitalarios.
es de alta complejidad.

istenciales virtuales en el entorno sanitario y
omiciliaria.
nes orientadas a la ciudadania.

sistencia sanitaria e investigacion clinica.
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ACTIVIDADES

Participacion en Foros y Jornadas Técnicas relevantes.

TRABAJO FIN DE MASTER

Individual/ grupal con presentacién de Trabajo de Fin de Mdster dirigida por un tutor.
METODOLOGIA

El programa del Master se imparte en la modalidad de FORMACION SEMIPRESENCIAL que
incluye la asistencia a actividades de formacion presencial (dos dias al mes) y el uso de
tele-formacion a través de Internet.

Comprende los siguientes tipos de
Actividades Didacticas

Clases presenciales

Conferencias invitadas

Aula virtual

Videoconferencias, streaming.

Redaccion de Trabajos

Discusion de publicaciones

Foros de debate sobre cuestiones planteadas
Participacion en Congresos y Jornadas de la SEIS
Trabajo fin de Master

ESTRUCTURA Y CARGA LECTIVA DEL MASTER

15 ECTs

15 ECTs 375h 10 30

15 ECTs

12 ECTs

60 ECTs 1500 h 32 96

11



DIRIGIDO A
El M3aster se dirige especialmente a

 Profesionales sanitarios que deseen adquirir o ampliar conocimientos y
capacidades para liderar el cambio digital en su entorno profesional o
especialidad.

* Directivos y gestores de organizaciones sanitarias del SNS que precisen adquirir
conocimientos para abordar el cambio digital en su organizacion.

* Responsables de unidades vinculadas con la informatica, comunicaciones y
sistemas de informacion (ClIOs) de Hospitales y otras organizaciones publicas y
privadas proveedoras de servicios sanitarios y sociales.

* Gestores de proyectos de Salud Digital en las organizaciones sanitarias y
empresas Directivos de las Administraciones autonémica, local y estatales en el
area de Salud.

e Directivos de organizaciones privadas aseguradoras o proveedoras de servicios
de Salud.

e Directivos y profesionales de empresas tecnologicas proveedoras de
herramientas, servicios y soluciones de Salud Digital.

* En general profesionales que deseen desarrollar su carrera en la direccion y
gestion TIC para la Salud.

EVALUACION

Evaluacién de los alumnos

El requisito inicial selectivo es la participacion minima en el 75% de las actividades presenciales.

Se emplea un sistema de evaluacion continua con la siguiente ponderacion:
Temas y actividades relacionadas 75% y Trabajo Fin de Master 25%”

TEMPORALIZACION

El Master tiene una duracion de un afio. Las clases presenciales suponen 2 dias (12 horas
lectivas) al mes (preferiblemente jueves y viernes) dedicando 3 horas a cada tema,
Incluyendo la revision y ampliacion de los temas desarrollados en el aula virtual, mesas
redondas, conferencias invitadas y otras actividades relacionadas con las asistencias a
jornadas técnicas.

Con objeto de responder a las diversas solicitudes recibidas de aquellos alumnos que
puedan tener dificultades para desplazarse a sesiones presenciales, se establece un

programa personalizado alternativo que les permita obtener la titulacion, mediante la
asistencia ON LINE.

HORARIO SESIONES PRESENCIALES JUEVES Y VIERNES

Jueves: 11.00 h - 18.30 h - Pausa 14.00 a 15.30 hrs
Viernes: 08.30 h - 15:00 h - Pausa 11.30 a 12.00 hrs

CONDICIONES ESPECIALES DE ASISTENCIA

La matricula incluye inscripcién en las Actividades de la SEIS que se propongan en el
Master, no incluye alojamiento ni traslados en dichas actividades.
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CALENDARIO ACADEMICO

OCTUBRE 2026

JUEVES AT1 Inquguracién PRESENCIAL | Presentacion del Master: instrucciones y
29.10.26 Master. VIRTUAL normas

NOVIEMBRE 2026

e || s | e
(Iig':isZG AT1 Inicio Tema 1.1 1.1 El Sistema Sanitario en Espaiia.
gglmllggo AT1 Fin Tema 1.1 1.1 El Sistema Sanitario en Espafia.
;UI'\iEZSG AT1 Inicio Tema 1.2 1.2 Introduccidn a la Salud Digital.
2501M1"\2lgo AT1 Fin Tema 1.2 1.2 Introduccién a la Salud Digital.

2.1 La planificacion TIC. Aspectos generales.
Incidencia de otras dreas temdticas en la
LUNES pIapiﬁcag[c’)n. La pIaniﬁ(.:qcio'l.'\/ estratégica.
16.11.26 AT2 Inicio Tema 2.1 Articulacién con la planificacion operativa.
o La gobernanza TIC. Efectos de factores
emergentes como la transformacion digital, IA
o el COVID-19 en la planificacién estratégica.

2.1 La planificacion TIC. Aspectos generales.
Incidencia de otras areas temdticas en la
planificacion. La planificacion estratégica.
Articulacién con la planificacién operativa.
La gobernanza TIC. Efectos de factores
emergentes como la transformacion digital, IA
o el COVID-19 en la planificacidn estratégica.

DOMINGO

22.11.26 AT2 Fin Tema 2.1

2.2 El rol del manager / el CIO. El estilo del
management,  autoconfianza, = COACHING,
LUNES espiritu  ganador, e] ) equipo,' fo!'[nacién,
23.11.26 AT2 Inicio Tema 2.2 resultados. Los Comités de Direccion TIC.
o Influencia de la digitalizacion TIC en la estructura
de las organizaciones. Legislacion genérica y
especifica sobre OOCC y en materia TIC.

2.2 El rol del manager / el CIO. El estilo del management,
autoconfianza, COACHING, espiritu ganador, el equipo,
formacion, resultados. Los Comités de Direccion TIC.
Influencia de la digitalizacion TIC en la estructura de las
organizaciones. Legislacion genérica y especifica sobre
OOCCy en materia TIC.

DOMINGO AT2

29.11.26 Fin Tema 2.2

2.3 La planificacion operativa en la era digital.
LUNES Planes directores / de accién / de sistemas. La
30.11.26 AT2 InicioTema 2.3 gestion del cambio. Oficinas técnicas de proyectos.

T Acuerdos de nivel de servicios. Planes de garantia
de calidad. Casos de éxito de transformacion digital.
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DICIEMBRE 2026

DOMINGO
06.12.26

AT2

CALENDARIO ACADEMICO

Fin Tema 2.3

2.3 La planificacién operativa en la era
digital. Planes directores / de accién / de
sistemas. La gestion del cambio. Oficinas
técnicas de proyectos. Acuerdos de nivel
de servicios. Planes de garantia de calidad.
Casos de éxito de transformacion digital.

LUNES
07.12.26

AT2

Inicio Tema 2.4

2.4 Metodologias TIC y de gestién de proyectos
(COBIT, ITIL, PMP, PRINCE2, METRICA, CMMI),
Herramientas de andlisis y control TIC. La matriz
DAFO. Indicadores de situacion y control. CMI /
BSC. KPI / RFC. CMDB / KMDB. CMS. Business
Case. Branding Studio, Chatbot.

JUEVES
10.12.26

AT2

Jornada
Presencial

Jornada
Presencial

Presencial/
Virtual

1.1 El Sistemma Sanitario en Espafia.

1.2 Introduccidén a la Salud Digital.

VIERNES
12.12.25

AT1

Jornada
Presencial

Jornada
Presencial

Presencial/
Virtual

2.1 La planificacion TIC. Aspectos generales.
Incidencia de otras areas tematicas en la
planificacién. La planificacién estratégica.
Articulacion con la planificacién operativa.
La gobernanza TIC. Efectos de factores
emergentescomo latransformaciondigital, IA
o el COVID-19 en la planificacion estratégica.

2.2 El rol del manager / el CIO. El estilo del
management, autoconfianza, COACHING,
espiritu  ganador, el equipo, formacion,
resultados. Los Comités de Direccion TIC.
Influencia de la digitalizacion TIC en la
estructura de las organizaciones. Legislacion
genérica y especifica sobre OOCCy en materia
TIC.

DOMINGO
14.12.25

AT2

Fin Tema 2.4

2.4 Metodologias TIC y de gestion de
proyectos (COBIT, ITIL, PMP, PRINCE2,
METRICA, CMMI), Herramientas de andlisis
y control TIC. La matriz DAFO. Indicadores
de situacién y control. CMI / BSC. KPI / RFC.
CMDB/KMDB. CMS. Business Case. Branding
Studio, Chatbot.

LUNES
15.12.25

AT2

Inicio Tema 2.5

2.5 La seguridad TIC. Legislacion aplicable.
Aplicacion del Reglamento General de
Proteccion de Datos. El papel del Delegado
de Proteccion de Datos. Auditorias.
Metodologias / Herramientas de Seguridad
MAGERIT. SGSI. PILAR.

DOMINGO
21.12.25

AT2

Fin Tema 2.5

2.5 La seguridad TIC. Legislacion aplicable.
Aplicacion del Reglamento General de
Protecciéon de Datos. El papel del Delegado
de Proteccion de Datos. Auditorias.
Metodologias / Herramientas de Seguridad
MAGERIT. SGSI. PILAR.
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HORARIO SESIONES PRESENCIALES JUEVES Y VIERNES

Jueves: 11:00 - 18:30 h. - Pausa 14:00 a 15:30 h.
Viernes: 08:30 - 15:00 h. - Pausa 11:30 a 12:00 h.

ENERO 2027

CALENDARIO ACADEMICO

LUNES
04.01.27

AT2

2.6 Infraestructuras LAN. WAN. WLAN. NAS / SAN.

InicioTema 2.6 SERVICIOS @-LAN. Seguridad en redes / Ciberseguridad.

DOMINGO
10.01.27

AT2

2.6 Infraestructuras LAN. WAN. WLAN. NAS / SAN.

Fin Tema 2.6 SERVICIOS @-LAN. Seguridad en redes / Ciberseguridad.

LUNES
11.01.27

AT2

2.7 Servicios al usuario final. Redes Sociales. Dispositivos
Inicio Tema 2.7 en MOVILIDAD. Identidad digital, certificados electrénicos,
firma electronica.

JUEVES
14.01.27

AT2

2.3 La planificacion operativa en la era digital. Planes
directores / de accién / de sistemas. La gestion del cambio.
Oficinas técnicas de proyectos. Acuerdos de nivel de
Jornada servicios. Planes de garantia de calidad. Casos de éxito de

Presencial i5n dioi
Jornada transformacion digital.

Presencial

Presencial/ | 2.4 Metodologias TICy de gestidn de proyectos (COBIT,
Virtual ITIL, PMP, PRINCE2, METRICA, CMMI), Herramientas de
analisis y control TIC. La matriz DAFO. Indicadores de
situacién y control. CMI / BSC. KPI / RFC. CMDB/KMDB.
CMS. Business Case. Branding Studio, Chatbot.

VIERNES
15.01.27

AT2

2.5 La seguridad TIC. Legislacion aplicable. Aplicacion
Jornada del Reglamento General de Proteccion de Datos. El
Presencial papel del Delegado de Proteccidn de Datos. Auditorias.
Jornada‘ Metodologias / Herramientas de Seguridad MAGERIT.
Presencial Presencial/ | SGSI- PILAR.

Virtual 2.6 Infraestructuras LAN. WAN. WLAN. NAS / SAN.
SERVICIOS @-LAN. Seguridad en redes / Ciberseguridad.

DOMINGO
17.01.27

AT2

2.7 Servicios al usuario final. Redes Sociales. Dispositivos
Fin Tema 2.7 en MOVILIDAD. Identidad digital, certificados electrénicos,
firma electronica.

LUNES
18.01.27

AT2

2.8 Coud Computing. BIG DATA. Inteligencia Artificial.
Reglamento europeo. Casos de uso de la Inteligencia
Artificial.  Infraestructuras  de  procesamiento.  Servicios
de apoyo (Housing, Hosting, centros de backup).

Inicio Tema 2.8

DOMINGO
24.01.27

AT2

2.8 Coud Computing. BIG DATA. Inteligencia Artificial.
Reglamento europeo. Casos de uso de la Inteligencia
Artificial.  Infraestructuras  de  procesamiento.  Servicios
de apoyo (Housing, Hosting, centros de backup).

Fin Tema 2.8

LUNES
25.01.27

AT2

2.9 Entornos / Plataformas de desarrollo (Java, .Net, PHP).
Desarrollos en el @mbito cientifico. Entornos Bibliograficos.
Gestores de contenidos / documentales, Repositorios.
Desarrollos para movilidad (Android, los, WP, HTMLS5).
Infraestructura computacional / Bioinformatica. Espacio
de datos (ED) / Marco de gobernanza comun.

InicioTema 2.9

DOMINGO
31.01.27

AT2

2.9 Entornos / Plataformas de desarrollo (Java, .Net, PHP).
Desarrollos en el ambito cientifico. Entornos Bibliogréficos.
Gestores de contenidos / documentales, Repositorios.
Desarrollos para movilidad (Android, los, WP, HTML5).
Infraestructura computacional / Bioinformatica. Espacio de
datos (ED) / Marco de gobernanza comun.

Fin Tema 2.9

HORARIO SESIONES PRESENCIALES JUEVES Y VIERNES

Jueves: 11:00 - 18:30 h. - Pausa 14:00 a 15:30 h.
Viernes: 08:30 - 15:00 h. - Pausa 11:30 a 12:00 h.
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FEBRERO 2027

CALENDARIO ACADEMICO

2.10 La gestion presupuestaria del gasto. Los
LUNES L contratos de servicios para entornos de desarrollo,
01.02.27 AT2 Inicio Tema 2.10 consultoria, sistemas o comunicaciones. La gestion
de RRHH.
2.10 La gestion presupuestaria del gasto. Los
DOMINGO . contratos de servicios para entornos de desarrollo,
07.02.27 AT3 Fin Tema 2.10 consultoria, sistemas o comunicaciones. La gestion
de RRHH.
LUNES 3.1 Los Sistemas de Informacion de Salud vy
08.02.27 AT3 Inicio Tema 3.1 Sociosanitarios. Estrategia y Gobernanza. Espacio de
e Datos de Salud, Reglamento. Estrategia de IA del SNS.
2.7 Servicios al usuario final. Redes Sociales.
Dispositivos en MOVILIDAD. Identidad digital,
Jornada | certificados electrénicos, firma electrénica.
Presencia
JUEVES AT2 Jomada. 2.8 Cloud Computing. BIG DATA. Inteligencia Artificial.
11.02.27 Presencial Presencial/ | Reglamento europeo. Casos de uso de la Inteligencia

Virtual Artificial.  Infraestructuras de  procesamiento.
Servicios de apoyo (Housing, Hosting, centros de
backup).

2.9 Entornos / Plataformas de desarrollo (Java,

.Net, PHP). Desarrollos en el ambito cientifico.

Entornos Bibliograficos. Gestores de contenidos

Jornada / documentales, Repositorios. Desarrollos para

Presencial movilidad (Android, los, WP, HTMLS5). Infraestructura

VIERNES AT3 JOl'nada_ computacional / Bioinformética. Espacio de datos
12.02.27 Presencial Presencial/ (ED) / Marco de gobernanza comun.

Virtual 2.10 La gestion presupuestaria del gasto. Los
contratos de servicios para entornos de desarrollo,
consultoria, sistemas o comunicaciones. La gestion
de RRHH.

DOMINGO 3.1 Los Sistemas de Informacion de Salud vy
14.02.27 AT3 Fin Tema 3.1 Sociosanitarios. Estrategia y Gobernanza. Espacio de

e Datos de Salud, Reglamento. Estrategia de IA del SNS.
LUNES . ¥ 3.2 La aplicacién de la normativa de proteccion de
15.02.27 GUE InicioNSREREE datos en el sector salud. Comités de ética.

3.2 La aplicaciéon de la normativa de proteccion de

leotl;g":?o AT3 Fin Tema 3.2 datos en el sector salud.

e Comités de ética.
LUNES . 3.3 La interoperabilidad en el ambito de la salud. La
22.02.27 ALE Inicio Tema 8 oficina del dato.
DOMINGO ] 3.3 La interoperabilidad en el ambito de la
28.02.27 A gin Temaj3cs salud. La oficina del dato.
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HORARIO SESIONES PRESENCIALES JUEVES Y VIERNES

Jueves: 11:00 - 18:30 h. - Pausa 14:00 a 15:30 h.
Viernes: 08:30 - 15:00 h. - Pausa 11:30 a 12:00 h.

MARZO 2027

CALENDARIO ACADEMICO

LUNES . 3.4 Las Infraestructuras TIC del sistema
01.03.27 AT3 Inicio Tema 3.4 sanitario.
DOMINGO . 3.4 Las Infraestructuras TIC del sistema
07.03.27 AT3 FinTema 3.4 sanitario.
LUNES - 3.5 Entorno y habilidades del CIO
08.03.27 AT3 Inicio Tema 3.5 sanitario.
3.1 Los Sistemas de Informacion de
Jornada Zal;d y Soci:saniFaﬂosb fstrgtesgif dy
i obernanza. Espacio de Datos de Salud,
JUEVES Jornada Presencial P .
AT3 . Reglamento. Estrategia de IA del SNS.
11.03.27 Presencial Presencial/
Virtual 3.2 La aplicacién de la normativa de
proteccién de datos en el sector salud.
Comités de ética.
Jornada 3.3 La interoperabilidad en el dmbito de
VIERNES e r— Presencial la salud. La oficina del dato.
12.03.27 Presencial Presencial/ 3.4 Las Infraestructuras TIC del sistema
Virtual sanitario.
DOMINGO . 3.5 Entorno y habilid ades del CIO
14.03.27 gis RNEE'S sanitario.
LUNES 3.6 Sistemas de Informacion en el area
AT3 Inicio Tema 3.6 de la Farmacia, los medicamentos y los
15.03.27 D
productos sanitarios.
3.6 Sistemas de Informacidon en el drea
DOMINGO AT3 Fin Tema 3.6 de la Farmacia, los medicamentos y los
21.03.27 Dih
productos sanitarios.
LUNES . 3.7 Las TIC y la continuidad asistencial.
29.03.27 A InSEEe -7 La incorporacién de la IA.

HORARIO SESIONES PRESENCIALES JUEVES Y VIERNES

Jueves: 11:00 - 18:30 h. - Pausa 14:00 a 15:30 h.

Viernes: 08:30 - 15:00 h. - Pausa 11:30 a 12:00 h.
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ABRIL 2027

CALENDARIO ACADEMICO

DOMINGO . 3.7 Llas TIC y la continuidad
04.04.27 AT3 Fin Tema 3.7 asistencial. La incorporacién de la IA.
LUNES - 3.8 Sistemas de Informacion para la
05.04.27 AT3 Inicio Tema 3.8 Salud Publica.
DOMINGO . 3.8 Sistemas de Informacién para la
11.04.27 ATS Fin Tema 3.8 Salud Publica.
LUNES 3.9 Nuevos modelos asistenciales
12.04.27 AT3 Inicio Tema 3.9 basados en las TIC: gestion de
. crénicos y relacién con el ciudadano.
3.5 Entorno y habilidades del CIO
Jornada sanitario.
JUEVES AT3 Jornada Presencial 36 Siet p i =
15.04.27 Presencial . . Istemas € _ Intformacion
Pl"esenuaI/ en el adrea de la Farmacia, los
Virtual medicamentos y los productos
sanitarios.
Jornada 3.7 las TIC y la continuidad
i asistencial. La incorporacién de la IA.
VIERNES Jornada Presencial P
16.04.27 Ald Presencial .
Pl_'esenual/ 3.8 Sistemas de Informacién para la
Virtual Salud Publica.
3.9 Nuevos modelos asistenciales
?gm‘ggo AT3 Fin Tema 3.9 basados en las TIC: gestion de
o crénicos y relacién con el ciudadano.
LUNES . 3.10 Gestion de datos para la
19.04.27 AU LR 3.10 investigacion en salud y biomedicina.
DOMINGO . 3.10 Gestiébn de datos para la
25.04.27 AR lEiEEs investigacion en salud y biomedicina.
LUNES - 4.1 Sistemas, servicios y aplicaciones
26.04.27 . IniciglTaais institucionales: nodo SNS, HCDSNS.
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HORARIO SESIONES PRESENCIALES JUEVES Y VIERNES

Jueves: 11:00 - 18:30 h. - Pausa 14:00 a 15:30 h.
Viernes: 08:30 - 15:00 h. - Pausa 11:30 a 12:00 h.

MAYO 2027

CALENDARIO ACADEMICO

DOMINGO . 4.1  Sistemas, servicios y aplicaciones
02.05.27 AT4 Fin Tema 4.1 institucionales: nodo SNS, HCDSNS.
LUNES . 4.2 Hospital Digital. Sistemas, servicios vy
AT4 | Te 4.2
03.05.27 nicio fema aplicaciones departamentales hospitalarios.
DOMINGO . 4.2 Hospital Digital. Sistemas, servicios vy
AT4 Fin T 4.2
09.05.27 in fema aplicaciones departamentales hospitalarios.
LUNES - 4.3 Innovacion Digital en hospitales de alta
AT4 | Te 4.
10.05.27 risjg Tema 4.3 complejidad.
3.9 Nuevos modelos asistenciales basados en
::ornada_ | las TIC: gestién de crénicos y relacién con el
JUEVES - Jornada resencial | ciudadano
13.05.27 Presencial P il
vfeser}cna 3.10 Gestién de datos para la investigacion en
irtua salud y biomedicina.
4.1 Sistemas, servicios y aplicaciones
::ornada_ | institucionales: nodo SNS, HCDSNS, receta
VIERNES - Jornada resencial | electronica.
14.05.27 Presencial ial - . - .
:’;eser}cna/ 4.2 Hospital Digital. Sistemas, servicios vy
irtua aplicaciones departamentales hospitalarios.
DOMINGO A 4.3 Innovacion Digital en hospitales de alta
16.05.27 A jin Tema 4.3 complejidad.
LUNES 4.4 Telemedicina. Procedimientos asistenciales
17.05.27 AT4 Inicio Tema 4.4 virtuales en el entorno sanitario y de vida
cotidiana del ciudadano.
4.4 Telemedicina. Procedimientos asistenciales
DOMINGO . . | | - d id
23.05.27 AT4 Fin Tema 4.4 virtuales en el entorno sanitario y de vida
cotidiana del ciudadano.
LUNES AT4 Inicio Tema 4.5 4.5 Tecnologias para la atencién domiciliaria
24.05.27 ) : ’
DOMINGO . P L. A
30.05.27 AT4 Fin Tema 4.5 4.5 Tecnologias para la atencion domiciliaria.
LUNES o . 4.6 Sistemas, servicios y aplicaciones orientadas
31.05.27 A Igiclo Tema 400 a la ciudadania.

HORARIO SESIONES PRESENCIALES JUEVES Y VIERNES

Jueves: 11:00 - 18:30 h. - Pausa 14:00 a 15:30 h.
Viernes: 08:30 - 15:00 h. - Pausa 11:30 a 12:00 h.
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JUNIO 2027

CALENDARIO ACADEMICO

DOMINGO . 4.6 Sistemas, servicios y aplicaciones orientadas
AT4 Fin T 4.6
06.06.27 infema a la ciudadania.
LUNES AT Inicio Tema 4.7 4.7_Ap_||ca?|ones. deﬂlos’d‘atos en asistencia
07.06.27 sanitaria e investigacién clinica.
DOMINGO ATA Fin Tema 4.7 4.7_Ap_||ca?|ones. deﬂlos’d‘atos en asistencia
13.06.27 sanitaria e investigacién clinica.
LUNES AT4 Inicio Tema 4.8 4.8 Analitica y modelos predictivos en salud
14.06.27 . . ¥ P :
; d 4.3 Innovacién Digital en hospitales de alta
ornada .
A complejidad.
JUEVES Jornada Presencial — — —
17.06.27 AT4 Presencial P ial 4.4 Telemedicina. Procedimientos asistenciales
Vli-:ets:sar:qa/ virtuales en el entorno sanitario y de vida
cotidiana del ciudadano.
Jornada. 4.5 Tecnologias para la atencién domiciliaria.
Presencial
VIERNES ATA Jornada
18.06.27 Presencial Presencial/ | 4-6 Sistemas, servicios y aplicaciones orientadas
Virtual a la ciudadania.
DOMINGO . - -
20.06.27 AT4 Fin Tema 4.8 4.8 Analitica y modelos predictivos en salud.
LUNES L. 4.9 Evaluacion de TIC en salud. Eficacia,
AT4 | T 4.9
21.06.27 picio lema efectividad, seguridad y coste-efectividad.
DOMINGO i 4.9 Evaluacion de TIC en salud. Eficacia,
AT4 Fin T 4.9
27.06.27 inlema efectividad, seguridad y coste-efectividad.
LUNES o8 4.10 Prospectiva y escenarios de futuro de la
28.06.27 AT4 Inicio Tema 4.10 Salud Digital.
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HORARIO SESIONES PRESENCIALES JUEVES Y VIERNES

Jueves: 11:00 - 18:30 h. - Pausa 14:00 a 15:30 h.
Viernes: 08:30 - 15:00 h. - Pausa 11:30 a 12:00 h.

JULIO 2027

CALENDARIO ACADEMICO

Jornada 4.7 Aplicaciones de los datos en asistencia
JUEVES Jornada Presencial | sanitaria e investigacion clinica.
01.07.27 ATA Presencial Presencial/
Virtual 4.8 Analitica y modelos predictivos en salud.
Jornada 4.9 Evaluacion de TIC en salud. Eficacia,
VIERNES Jornada Presencial | efectividad, seguridad y coste-efectividad.
AT4 .
02.07.27 Presencial Presencial/ | 4.10 Prospectiva y escenarios de futuro de la
Virtual Salud Digital.
DOMINGO . 4.10 Prospectiva y escenarios de futuro de la
AT4 Fin T 4.1
04.07.27 T salud Digital.

HORARIO SESIONES PRESENCIALES JUEVES Y VIERNES

Jueves: 11:00 - 18:30 h. - Pausa 14:00 a 15:30 h.
Viernes: 08:30 - 15:00 h. - Pausa 11:30 a 12:00 h.
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Alfredo Alday
Antonio
Aleman Torres

Mercedes
Alfaro Latorre

Carlos Almonacid Sanchez

PROFESORES Y CONFERENCIANTES

Consultor independiente. Servicios de Teleasistencia e
Interoperabilidad socio-sanitaria

Ex CEO de Hewlett-Packard, Lucent Technologies y Ex Director de
Vodafone

Ex Subdirectora General de Informacidn Sanitaria
Ministerio de Sanidad

Jefe de Servicio de Neumologia del Hospital Universitario
Puerta de Hierro Majadahonda

Mercedes Alvarez Bartolomé Subidrectora General Adjunta de Sistemas de Informacién

Miguel Angel Armengol

Laura Garcia Martin

Luis Barcia Albacar

Miguel Angel Benito Tovar

Soledad Benot Lopez
Angel Blanco Rubio

Roberto Bieger Vera
Francesc Botella Quijal

Luis Camarena Checa
Carmen Calvo Sanchez

José Manuel
Carballo Gonzalez

Montserrat Carmona
Rodriguez

Judit Ceruelo Bermejo
M2 Angeles

Cisneros Martin
Noemi Civicos Villa

Juan Ignacio Coll

Isabel Cuesta

22

Sanitaria. Ministerio de Sanidad

Jefe del Departamento de Big Data de la Consejeria de Salud de la
Junta de Andalucia

Culture and Talent Director, TIC
Ex Gerente del Hospital de Torrrevieja

Subdirector de Transformacio, Innovacid i Salut Digital
Servicio de Salud de las Islas Baleares

Evaluacién de Tecnologias Sanitarias. Servicio Andaluz de Salud
Director de Organizacion, Procesos, TIC y Digital. QuironSalud

Responsable de Recursos Humanos y Relaciones Laborales.
Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO)

Direccion General de Salud Publica de la Conselleria de Sanitat.
Comunitat Valenciana

Presidente Club Amigos de la Sociedad de la Informacién (C@SI)
Secretaria General Instituto de Salud Carlos IlI

Experto en Sistemas de teleasistencia

Investigadora en la Agencia de Evaluacion de Tecnologias
Sanitarias. Instituto de Salud Carlos IlI

Jefe de Servicio de Informacién y Evaluacion Farmacéutica
Gerencia Regional de Castillay Leén

Ex Directora General de Infraestructuras y Tecnologias de la
Informacidn en el Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

Directora General de Salud Digital y Sistemas de Informacion del
Sistema Nacional de Salud

Vicepresidente de Estrategia de la Sociedad Espafiola de
Informatica de la Salud

Coordinadora de la Unidad de Bioinformatica
Instituto de Salud Carlos IlI

Isabel Dapena Bosquet

Miguel Angel
De la Camara Egea

José Maria
de la Higuera

José Antonio
De la Rica Giménez

Carmen
de Pablo Zarzosa

Belén Delgado Diez
Ana Delgado Roy

Angel del Rey

Silvia Delmas Filgueira
Juan Diaz Garcia

Lucia Escapa Castro

José Luis Fernandez

Ignacio Fernandez Lozano

Luz Fidalgo Garcia

Jesus Galvan Romo

Carlos Gallego Pérez

Noelia Garcia Barrio

Ismael Garcia Cebeda

Carlos Garcia Codina

Fernando Garcia
de Marina

PROFESORES Y CONFERENCIANTES

Jefe de Area del espectro radioeléctrico en la Subdireccién
General de planificacién y gestion del espectro radioeléctrico
en la Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e
Infraestructuras Digitales

Experto en la Blogosfera y Comunicador en Salud Digital
Consultor Independiente en Innovacién y Sistemas de Salud
Director de Atencién Sociosanitaria. Departamento de Salud

Gobierno Vasco

Coordinadora de la Unidad de Rehabilitacion Cardiaca en el Hospital
Universitario Ramoén y Cajal de Madrid

Subdirectora General de Informacidn Sanitaria. Ministerio de Sanidad

Jefa Area de Sistemas Clinicos de Informacién Subdireccién General de
Informacidn Sanitaria. Ministerio de Sanidad

Responsable de Unidad Data Science en Instituto Ramon y Cajal
de Investigacion Sanitaria

Licenciada en Econdmicas

Delegado de Proteccidn de Datos del Servicio Andaluz de Salud
Jefe de Gabinete del Secretario General de Salud Digital,
Informacién e Innovacién del Sistema Nacional de Salud
Director de Informatica

Centro Nacional de Investigaciones Oncoldgicas CNIO

Jefe de la Seccidon de Arritmias. Hospital Universitario
Puerta de Hierro-Majadahonda. SERMAS

Directora del Proyecto de Receta Electrdnica en el Ministerio de Sanidad

Ex Viceconsejero de Sanidad y Asuntos Sociales
Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales de Castilla - La Mancha

Responsable Oficina de Estandares. Coordinador |- Salut
Departament Salut Catalunya. Servicio Catalan de Salud

Analisis de Informacion y Control de Gestion en el Hospital 12 de Octubre
Director de la Oficina Informatica Presupuestaria.

Intervencién General de la Administracién del Estado.

Ministerio de Hacienda

Madster en Ingenieria del Software
Experto en Sistemas de Informacion Sanitarios

Experto en Comunicaciones
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Alberto Gémez Lafén

Gregorio Gomez Soriano

Ignacio Gonzalez Garcia

Lourdes Hernandez Crespo

Luis Jimenez Benito
Benjamin Juez Fernandez
Alejandro

Lazcano Arranz

José Maria

Leal Pozuelo

Ana Teresa Lopez Navarro

Mercedes Lozano Quirce
Joan Carles March

Luis Margusino Framiiian

Carlos Martin Saborido

Francisco Martinez
del Cerro

Elena Vanessa Martinez
Sanchez

Raul Martinez Santiago

Raul Merinero Palomares

Félix Miguel

José Maria Molins Gards
José Luis

Monteguado Pefia

José Manuel

Morales Pastora

Jesus Molina Carretero
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PROFESORES Y CONFERENCIANTES

Ex-Vocal Asesor de la Direccidon General de Cartera Basica de
Servicios y Farmacia. Ministerio de Sanidad

Experto en Sistemas de Informacion. Coordinador de Inspeccion de
Servicios Sanitarios de Valencia. Conselleria de Sanitat

Ex Director Gral. de Informatica Tributaria y de Vigilancia Aduanera

Jefa de Servicio en la Subdireccion General de Promocién y Autorizaciones
Agencia Esparfiola de Proteccion de Datos

Subdirector General de Infraestructuras Tecnologica.Ministerio de Sanidad
Subdirector de informatica y Sistemas. OSAKIDETZA/ Servicio Vasco de Salud
Ex Subdirector General de Proceso de Datos y de Planificacion y Coordinacion
Informacién del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. Coordinador
Area 2 del Master

Subdirector de Tecnologias de la Informacion y Estrategia Digital
del Hospital Clinico San Carlos. SERMAS

Directora Funcional de la Receta Electrénica Servicio Canario de Salud
Miembro del Comité Tecnoldgico de Farmacia de la SEIS

Directora Centro de la Gerencia Informatica de la Seguridad Social
Profesor de la Escuela Andaluza de Salud Publica

Jefe de Seccidon de Atencidn Farmacéutica, Servicio de Farmacia
Complejo Hospitalario Universitario A Coruia

Investigador. Instituto de Investigacion Sanitaria La Paz (IdiPaz)
Ingeniero de Telecomunicaciones. Profesor. Universidad Carlos Ill
Centro Coordinacién de Alertas y Emergencias Sanitarias.
Ministerio de Sanidad

Subdirector de Tecnologia y Servicios de Informacion en el Servicio
Cantabro de Salud

Director de Gestion de la Produccién. Gerencia de Informatica de la
Seguridad Social

Subdireccién General de Informacién Sanitaria en el Ministerio de Sanidad
Jefe de Area de Sistemas Informaticos en el Ministerio de Sanidad
Vicepresidente para Docencia, Investigacion e Innovacion de la

Sociedad Espafiola de Informatica de la Salud. Exdirector de la Unidad

de Investigacién en Telemedicina y eSalud del Instituto de Salud Carlos Il

Subdirector de Sistemas y Tecnologias para la Salud del Servicio
Navarro de Salud

Director de Informatica
Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares CNIC

Juan Luis

Moreno Gonzdlez

Ismael Mufioz Acebes

M2 Isabel Navarro Morales

Carlos Parra Calderon

Mario Pascual Carrasco
Rafael Padilla

Teresa Pedraz
Gonzalez-Tablas

Miguel Pedrera Jiménez
Joaquin Pérez Catalan
Santiago

Pérez de la Camara

Pol Pérez i Sust
Pedro Plaza Rodriguez

Enrique Polo Moratilla
Maria Angeles Prieto

Javier Quiles del Rio

Juan Reig Redondo

Alejandro Rodriguez
Gonzdlez

Miguel Angel
Rodriguez Ramos

Jesus Rubi Navarrete

Dolores Ruiz Iglesias

Luciano Saez Ayerra

PROFESORES Y CONFERENCIANTES
Responsable del Centro Coordinador de Comités Eticos de Investigacion
Clinica. Direccidon General de Cartera Basica de Servicios . Ministerio de
Sanidad
Experto en redes y provisién de servicios
Ministerio de Sanidad
Jefe de Seccidon de Innovacion Tecnoldgica. Hospital Universitario
Virgen del Rocio. Asistente Honorario de la Escuela Superior Técnica
de Ingenieria Informatica. Universidad de Sevilla

Cientifico Titular de Organismos Publicos de Investigacion.
Instituto de Salud Carlos IlI

Subdirector de Explotaciéon. Departamento de Informatica Tributaria.
Agencia Estatal de Administracidn Tributaria

Jefa de Servicio de Sistemas Clinicos de Informacion
Ministerio de Sanidad

Especialista en Salud Digital

Inspector de Datos del departamento Internacional. Agencia Espafiola
de Proteccién de Datos

Técnico Superior. Unidad de Investigacion en Telemedicina y
Salud Digital. Instituto Carlos IlI

Coordinador General de las TIC del Departament de Salut de la
Generalitat de Catalunya

Coordinador Regional de Telemedicina.
Servicio Extremefio de Salud (SES)

Certified agile Coach & Scrum Master
Profesora de la Escuela Andaluza de Salud Publica

Jefe de Servicio de Gestion de Proyectos de Sistemas de Informacion
Servizo Galego de Saude

Experto para la OMS y para la UE en TIC para la Salud

Centro de Tecnologia Biomédica. Universidad Politécnica de Madrid
Subdirector General de Sistemas y Tecnologia en Informética
Ayuntamiento de Madrid

Ex-Adjunto a la Direccidn. Agencia Espafiola de Proteccion de Datos

Experta en Estrategia Digital. Ex Viceconsejera de Sanidad del
Gobierno Vasco

Presidente Sociedad Espafiola de Informdtica de la Salud.

Ex Subdirector General de Sistemas y Tecnologias de la Informacion
Ministerio de Sanidad y Ex Director de la Unidad de Coordinacién
de Informatica Sanitaria del ISCIII
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Carlos Alberto
Sanchez Piedra

Maria Sastre Garcia
Pablo Serrano Balazote

Miguel Angel
Sicilia Urban

José Manuel
Simarro Escribano

Fernando Sudrez Barrios
Carlos Telleria

Ana Torrejon Beldad
Pedro Valcarcel Lucas
Miguel Angel

Valero Duboy

Guillermo
Vazquez Gonzalez

Virgilio Yagiie Galaup
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PROFESORES Y CONFERENCIANTES
Investigador Agencia de Evaluaciéon de Tecnologias Sanitarias
Instituto de Salud Carlos IlI
Instituto de Salud Carlos IlI
Subdirector de Asistencia Sanitaria. Servicio Cantabro de Salud.

Catedratico Departamento de Ciencias de la Computacion
Universidad de Alcald de Henares

Jefe de la Division de Sistemas de Informacién. Agencia Espafiola de
Medicamentos y Productos Sanitarios. Ministerio de Sanidad

Ingeniero Experto en seguridad en redes de comunicaciones
Biocomputing Unit. Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud
Experta en emprendimiento y desarrollo de ecosistemas I+D+i

Jefe de Area de Politicas y Auditorias de Seguridad
Gerencia de Informatica de la Seguridad Social

Profesor Titular en la Universidad Politécnica de Madrid
Ex Subdirector Sistemas de Informacién
Xerencia de Xestion Integrada de A Corufia

Ex Director de UTIC. Instituto de Salud Carlos llI

DIRECCION ACADEMICA

José Luis Monteagudo Peiha
Vicepresidente para Docencia, Investigacidn e Innovacion de la
Sociedad Espanola de Informatica de la Salud
Ex Director de la Unidad de Telemedicina del Instituto de Salud Carlos IlI

SUBDIRECCION ACADEMICA

Alejandro Lazcano Arranz
Ex Subdirector Gral. de Proceso de Datos y de Planificacion y
Coordinacion Informatica del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Ex Director de la Unidad de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones del Instituto de Salud Carlos IlI

COORDINACION AREAS

Al - José Luis Monteagudo Peiia
A2 - Alejandro Lazcano Arranz
A3 - Luciano Sdez Ayerra
A4 - Adolfo Muihoz Carrero

SECRETARIA DEL MASTER

Secretaria Técnica de la SEIS (CEFIC S.L)
C/ Enrique Larreta n2 5 bajo izquierda
28036 - Madrid

Para mas informacién e inscripcién consultar www.seis.es y a través de
masterdstics@seis.es
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ALUMNOS
DURACION
COMIENZO
CARGA LECTIVA
METODOLOGIA

BECAS Y AYUDAS

INFORMACION GENERAL

30 Plazas

1 afio

octubre 2026

60 ECT’s (1500 horas)
Presencial y virtual

Se ofrecen una serie de becas y ayudas econdmicas
para facilitar el acceso a la realizacion del Master:

° Becas SEIS, destinadas a los socios de la SEIS (de acuerdo con
las normas establecidas por la Sociedad)

o Bonificaciones para alumnos pertenecientes al Sistema Nacional

de Salud

o Bonificaciones de la Fundacién Estatal para la Formacion en el
Empleo (FUNDAE), dirigidas a trabajadores asalariados y otros
colectivos que coticen en concepto de formacién profesional.
Quedan excluidos los trabajadores de la Administracion Publica.

INSTITUCION
DOCENTE

IMPORTE MASTER

PLAZOS

PROMOTORES
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Escuela Nacional de Sanidad (ENS)
Instituto de Salud Carlos IlI
Av. Monforte de Lemos 5 (Pabellon 7) 28029, Madrid

7.000 €

Plazo de Matriculacidn abierto hasta 15 de octubre 2026
La matriculacion se realizara a través de:

WWWw.seis.es

Ministerio de Sanidad, Instituto de Salud Carlos Il y
Sociedad Espafola de Informatica de la Salud



